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Rescisdo Complementar

Foi implantada no sistema a rotina de Rescisdo Complementar, que ira atender a todos que precisam fazer

um complemento da rescisdo normal do funcionario devido ao atraso no reajuste da Convencédo Coletiva

(Dissidio). Algumas rotinas do sistema foram alteradas para trabalhar em conjunto com a rescisdo

complementar. Neste manual veremos quais foram as alterac6es.

Existem duas maneiras de se fazer a rescisdo complementar: no mesmo més da rescisdo normal, que sé

deve ser utilizada caso ja tenha recolhido todos os encargos da rescisdo normal, e a complementar fora do

més da rescisdo normal, que é feita quando a convengao coletiva € homologada com um més ou mais de

atraso.

Exemplo:

Més do dissidio coletivo: 03

- Dentro do més: rescisdo do funcionario foi no dia 02/03/2009, porém, convencdo coletiva sé foi
homologada no dia 20/03, entdo a partir disso a rescisdo complementar podera ser no mesmo més.

- Fora do més: rescisdo do funcionario foi feita no més 03/2009 e deveria estar com salario reajustado,
porém, a convencdo s6 foi homologada no més 05/2009. A partir dessa data fazemos a rescisao
complementar, ficando uma normal no més 03/2009 e a complementar no més 05/2009.

Para fazer a rescisdo complementar s6 é necessario que o funcionario tenha o salario reajustado e que
tenha sido demitido ap0s a data-base da convengao coletiva. Para o calculo deve-se apenas selecionar uma
ou mais rescisdes normais, clicar no botdo COMPLEMENTAR, informar o més de langamento e a data de

E| Folhamatic

am

Rescisdo Contratual

Més de C tEnda: et W Selecione um periodo de competéncia ou deixe o
E30E L ampetnn i Filtrar campo em branco para pesquisar todos os registros

Ano | Cédigo o D Zo tuacs o ta céo
»|06/2002 |000001|FUNCIONARIO TESTE 29/06/2009 |GRAVADA ) (V]

B2
J tivo || Outras Configuragtes
Selecdo - Marcar /[Desmarcar
[ simuladas || Gravadas || cComplementar
) B : Valor do Saldrio:
= X iy @ % s | ] (%] At 20/04/2
Impress3o Excluir Gravar Em branco Nova Rescisdo  Abrir Rescs3o | Complementar Sair
I Langar no Més: I
Data do Aviso: 9 Data Afastamento: [EI

Motivo da Rescisdo:

Com/Sem Justa Causa: | 5
Cddigo RAIS: 13 Cédigo CAGED: 31

Causa SEFIP: % 5 Cédigo de Saque:

© =

pagamento e gravar.



Reajuste salarial para funcionarios demitidos

Para maior praticidade do reajuste salarial, foi criada uma opc¢éo para realizar o reajuste para funcionério
demitidos. Neste caso, na tela de Reajuste salarial, deve ser marcado o campo "Reajustar para demitidos" e

deve ser informado um periodo para que o sistema reajuste o salario para os funcionarios demitidos com
afastamento dentro do periodo informado.

(7| Folhamatic

Reajuste Salarial/lAlteracdo de Funcéo

- :

Dados do Funcionario

Cadigao Nome do Funcionario

000000 TODOS 0S FUNCIONARIOS

Salario atual Tipo de Alteracdo Més de Referéncia
Valor atual do Saldrio (] Eﬂ'“’D @ Beferanci 06/2009

asas Decmais
’ Selecao ] 0.000000 o, cic () 4casas  Vr.Teto Reajuste Salarial
[] Arredondamento | 1 - 0,000000
Todos os Informe o valor ou o percentual de aumente do Funcionario
Funcicnarios da S : - .

Referéncia %: Motivo da Alteragdo Salarial

Empresa 9999

0,00 Convencdo Coletiva

Alteracdo de Funcdes (somente no processo Individualizado) Funcionanos Demitidos
CBO Funcdo [V[Reajustar para Demitidos!
&
- ™ Periodo
Motivo da Alteracdo de Funcdo De: Ate:
06/2009 06/2009
- > 1Py &

Simular em video Sirular na impressora Gravar Sair




Novos Campos cadastro de Sindicato

|| Folhamatic
Cadastro de Sindicatos

3

Cadastro

Codigo:  |00001 || SINDICATO DOS EMPREGADOS

Endereco | RUA DOS TRABALHADORES AT
Complem. | i CENTRO

Cidade | AMERICANA CEF 13430-000 UF | sP E

C.N.P.]. 59.839.001/0001-77

Cod. da Entidade Agéncia  Piso Salarial Més Dis=sidio Calc.Contribuicdo sobre
800,00 || O1 Saldric Base E
Obs.:

Informacoes da Eunvengao Coletiva
Data da Homologacgdo do Dissidio MNimero da Convencao Coletiva Nimero da Caracteristica

30/06/2009 32165498744 00007

Instrugtes de Pagamento

sl r.;? PH * L2
Uttima Alterar Gravar || Cancelar =air

Para possibilitar a exportacéo correta para SEFIP e GRRF, foram criados trés campos. S&o eles:

1 — Data de Homologag&o do Dissidio: Deve ser preenchido com a data em que foi homologada a convencéo
coletiva no Ministério do Trabalho. Essa data é encontrada na convengao coletiva.

2 — Numero da Convencao Coletiva: O numero para preenchimento sera o ndmero de referéncia ou de
identificacdo da convencdo coletiva. Esta numeragdo é atribuida no momento da homologacao e fica dentro
da convencgao coletiva.

3 — Numero de Caracteristica: Deve ser preenchido com a caracteristica 00007. Esta informacdo é
obrigatdria e deve ser utilizada exclusivamente nos cédigos de recolhimento 650 (Previdéncia e/ou FGTS).
Tem como finalidade identificar o fato gerador que deu origem ao recolhimento/declaragdo. Mais
informacGes poderado ser obtidas no manual da GFIP/SEFIP 8.4.



Recalculo de eventos na Rescisdo Complementar

- Vencimentos: Sera recalculado o complemento dos eventos de rotina: 020 - Calculo em horas, 040 -
% sobre o salario, 080 - Calculo em dias, 999 — Férmula. J& os eventos de rotina 100 - % Sobre o
salario minimo, 060 - Célculo normal, 180 - Referéncia + Valor e 250 — Anuénio nao serdo recalculados
da rescisdo normal para a complementar. Caso seja necessario ter algum desses eventos, devera digitar
na complementar com outro cédigo.

- Descontos: Sera recalculado o complemento dos eventos de rotina: 020 - Célculo em horas, 040 - %
sobre o salario, 080 - Calculo em dias, 999 — Formula.
Ja os eventos de rotina 100 - % Sobre o salario minimo, 060 - Calculo normal e 180 - Referéncia + Valor
ndo serdo recalculados da rescisdo normal para a complementar.

- Eventos de Férias: Serdo recalculados os seguintes eventos: 1290 — Férias Prop. Ind. Rescisdo, 1310 —
Férias Ind. Rescisdo, 1450 — 1/3 Férias Rescisdo, 4911 — Férias em Dobro na Rescisdo, 4912 — 1/3
Férias em Dobro na Rescisdo, 4914 — Médias S/ Férias Venc. Rescisdao, 4915 — 1/3 Médias S/ Férias
Venc. Rescisdo, 4916 — Médias S/ Férias Prop. Na Resc., 4917 - Médias S/ Férias Prop. Resc., 4918 —
Médias S/ Férias em Dobro Resc e 4919 — 1/3 Médias S/ Férias em Dobro Resc.

- Eventos de 13° Salario: Serédo recalculados os seguintes eventos: 1270 — 13° Salario, 4913 — Médias
S/ 13° Sal Rescisdo, 4940 — 13° Ind. S/ Aviso Prévio e 4941 — Média S/ 13° Ind. S/ Av. Prev

— Outros Eventos: Serdo recalculados: 1240 — Aviso Prévio Indenizado, 4903 — Médias Aviso Prévio
Indenizado, 5690 — INSS S/ 13° Salario, 5700 — IRRF S/ 13° Salério, 5710 — IRRF S/ Férias, 9860 — INSS
e 9870 — IRRF.

- Adicional periculosidade e insalubridade: Evento 1040 nao sera recalculado, porém, caso ele nao
exista na rescisdo normal, podera ser digitado nas verbas rescisorias da rescisdo complementar; evento
criado pelo usuario com rotina 040 - % Sobre o Salario deve ser lancado diretamente nas verbas
rescisdrias, pois a rotina 040 ndo é calculada automaticamente na rescisdo mesmo se estiver em
langamento automatico; evento de Insalubridade com rotina 010 - insalubridade marcando a opcéo
sobre o Piso do Sindicato, sera recalculado desde que o piso tenha sido alterado no cadastro de
sindicato. J& se marcado sobre o salario minimo, néo sera recalculado. O evento 4910 s6 sera calculado
corretamente se estiver em langamento automatico;

- Salério Familia: Nao sera recalculado, pois o valor ndo sofre alteracdo quando sai a convencao
coletiva.

Lancamento de vencimentos e descontos na rescisdo complementar

- Vencimentos: Para digitar eventos diretamente na rescisdo existem algumas regras. O sistema calcula

o valor automaticamente ao serem digitados os eventos de rotina: 010 — Insalubridade, 020 - Calculo
em Horas, 040 - % Sobre Salario, 080 - Calculo em Dias, 180 - Referéncia + Valor e 999 — Formula.
N&o sera calculado automaticamente o valor dos eventos de rotina: 060 - Célculo Normal, 100 - %
Sobre Salario Minimo, 160 - % Sobre Trib. + Salario, 240 - Salario pago pelo INSS, 250 - Calculo
Anuénio, 350 - Evento Demonstrativo e existem duas rotinas bloqueadas: 030 - Calculo Interno e 130 -
Célculo Interno.

- Descontos: Para digitar eventos diretamente na rescisdo existem algumas regras. O sistema calcula o
valor automaticamente ao serem digitados os eventos de rotina: 010 — Insalubridade, 020 - Calculo em
Horas, 040 - % Sobre Salario, 080 - Céalculo em Dias, 180 - Referéncia + Valor e 999 — Formula.

N&o sera calculado automaticamente o valor dos eventos de rotina: 060 - Célculo Normal, 100 - %
Sobre Salario Minimo, 160 - % Sobre Trib. + Salario, 240 - Salario pago pelo INSS, 350 - Evento
Demonstrativo. Existem duas rotinas bloqueadas: 030 - Célculo Interno e 130 - Célculo Interno.



Exclusdo

A rescisdo complementar sera excluida na tela principal da resciséo e ap0s abrir nas telas Dados Basicos,
Lancamento de Eventos e Configuragdes. Na tela principal ndo sera possivel excluir rescisdo normal e
rescisdo complementar juntas. Eventos de langamento automatico com status A no resumo das verbas
rescisorias, eventos digitados na rescisdo normal na aba "langamento de eventos" e digitados no resumo
das verbas rescisorias ndo poderdo ser excluidos na rescisdo complementar.

Eventos digitados diretamente no resumo das verbas rescisorias da rescisdo complementar e eventos
com status C poderéo ser excluidos.

Alteracao

A rescisdo complementar ndo sera alterada nas abas Identificacdo e Valores de FGTS do resumo. Nas
telas Langcamento de Eventos e Configuracgdes, ja na aba Dados Béasicos, podera ser alterado a data de
pagamento da rescisdo.

Eventos com status A, com status C e digitados diretamente na rescisdo complementar poderdo ser
alterados.

Os eventos langados na aba Lancamento de eventos e digitados no resumo das verbas rescisorias da
rescisdo normal ndo poderao ser alterados na rescisdo complementar.

INSS

Complementar dentro do més e fora do més: Nos dois casos de rescisdo complementar o calculo
sera 0 mesmo: soma-se a base de INSS da rescisdo normal com a base da rescisdo complementar,
aplica-se a tabela vigente no més da rescisdo complementar — sempre respeitando o teto maximo de
recolhimento — e, depois de aplicada a tabela, subtrai-se o valor de INSS descontado na rescisao
normal.

FGTS

Complementar dentro do més e fora do més: Nos dois casos de rescisdo complementar o calculo
sera 0 mesmo: somam-se todos os eventos da complementar com incidéncia de FGTS, subtrai-se
eventos de desconto somente da rescisdo complementar que tenham incidéncia e desse calculo ja é
encontrada a base do FGTS. Para o campo FGTS Més aplica-se 8% ou 2% no caso de contrato
determinado sobre a base de FGTS.

IRRF

Complementar dentro do més:

- Base: Para encontrar o valor da base através da qual serd calculado o valor do IRRF a ser
descontado na complementar deve-se somar todos os eventos com incidéncia de IRRF da rescisdo
complementar com os eventos que tenham incidéncia da rescisdo normal, subtrair os eventos que
tenham incidéncia, pensao alimenticia, se houver, e os valores de INSS das duas rescisfes, deduzir
dependentes normalmente. Essa é a base de célculo. A base que sera exibida na rescisdo
complementar é somente a diferenca, base encontrada para calculo menos a base da rescisdo
normal.

— Calculo: Depois de encontrar a base de IRRF, aplique a tabela de IRRF e faca a deducdo padréo.
Depois, do valor encontrado subtraia o valor de IRRF descontado na rescisdo normal. Assim temos o
valor do IRRF a ser descontado na rescisdo complementar.

Complementar fora do més: No caso do IRRF para rescisdo complementar, o valor é feito somente
sobre os valores recalculados, isto €, somente sobre as diferengas, ndo devendo ser utilizado nenhum
valor da rescisdo normal. Deve-se somar todos os eventos com incidéncia de IRRF, subtrair os eventos
gue tenham incidéncia, subtrair INSS e dependentes, aplicar a tabela e fazer a deducdo padrdo. Esse



sera o valor a ser descontado. Nesse caso, a base que sera exibida sera a base de calculo.

Pensédo Alimenticia

Todos os eventos de pensdo alimenticia lancados na rescisdo normal serdo recalculados na rescisdo
complementar, porém, caso ndo tenha lancado pensdo alimenticia na rescisdo normal, pode-se digitar os
eventos na complementar, mas devera informar o valor do desconto, pois o sistema néo fara o calculo

automaticamente.

E] Rescisdo Contratual
Cndlg_a_n Nome Remuneragao Pensao (%) Data de Adm Data Awsa Daia Afast _ RESCISAO
000003 || CRISTIAME GONCALVES MACHADO 800,00 0,00 || 01/12/2003 || 02/05/2002 || 02/05/2002 | COMPLEMENTAR
Resumao
-Dadaos Basicos . :
.-Lancamentn de Eventos Identificagio I Werbas Rescisdrias | Walores FGTS
Cédigo Evento Referéncia Valar
0810 @ |HORA EXTRA 50% 4,30 2,46
- Impressos
Exportagdo GRRF Desc. Evento Referénda Vendmento Desconto
Seguro Desemprego . a
Sequro Desemprego Confl C 4916 MI?DI.\'-‘:S SIFI_ERIA_S PROP. MA RESC 4,00 1,73 0,00
. Resumo GRRF C 4916 MEDI.B:S SIFERI.B:S PROP. MA RESC 6,00 0,73 0,00
C 4917 |1/3 MEDIAS S/FERIAS PROP. RESC 0,00 0,58 0,00
C | 4340 |13°IND. 5/AVISO PREVIO 1,00 7,00 0,00
C 4241 |MEDIA 5/ 132 IND, 5/ AV. PREV. 1,00 0,23 0,00
C 5690 [INSS S5/ 13° SALARIO 8,00 0,00 2,90
C 5790 |CONTRIB. CONFEDERATIVA 0,00 0,00 0,00
C 5310 |PENSAQ ALIMENTICIA 1,00 0,00 G E P
C | 8901 |PENSAD ALIMENTICIA S/FERIAS 1,00 0,00 27,50
C | 8902 |PENSAD ALIMENTICIA 13° SALARIO 1,00 0,00 1,23
C | 9860 |LN.5.5. 8,00 0,00] ERd
Base FGTS FGTS Més Base INSS Base INS5 13° 162,55 78,67
41,77 3,34 5,62 | 36,15 23,88
Base IRRF Base IRRF sf Férias Base IRRF s/ 139 n [ ’
0.00 Jr 30,81 Jr 3202 ﬁ_ 2_’;. % ﬁ( x
< | m | b T =L =t Digitar Alterar  Confirmar  Cancelar  Exduir

@ Alterar o Confirmar % Cancelar g Esccluir

% Gravar Rescisan 9 Sair




Impresséo da Rescisdo / Impressao das Médias

Ao imprimir a rescisdo complementar em modelo 1 ou modelo 2 e as médias, foi incluido no

titulo a palavra COMPLEMENTAR para diferenciar a impressao.

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO - COMPLEMENTAR

[ 01 CHPJSCE] 0% Razda Social / Home
:3 8 68 000.199:0001 -1 FOLHAMATC TECHOLOGIA EM SISTEMAS
g o g 03 Endereqo Qogradoura, n®, andar, 3partamenta) 04 Bairro
w O m CENTRO
% g 05 hunicipio ‘Dﬁ i3 | o7 CEP ‘ 08 CHAE 09 CHPWCEITomador £ Obra
=] SR 1303 -600
o 10 PIS - PASER 11 Nome
O 12867243264 FURNCICRARIC TESTE
:9,: 8 12 Enderego Jogradoura, n®, andar, apartamenta) 13 Bairm
o3 ‘ JO MOV
EE;‘ 14 hiunicipio ‘ 15 UF 16 CEP ‘ 17 Caneira de Trabalho (", série, UF)
=0 Sp 13272030
SE [TiEoer 10 Dat de nascimerto 70 Norne da mae
= 061 1955 ‘FUNCIONARIO TESTE

DISCRIM INACﬁO DAS VERBAS RESFIS(') RIAS (RE LATORIO PARA CONFE RENCIA} Daa 1304/2003
RESCISAO COMPLEMENTAR

0001 - FOLHAMATIC TECHNOLOGIA EM SISTEMAS Més: 03/2009

000001 - FUHCIOHARIO TES TE Pén: 0o
Evento | Descrigio Ref. “encimentos Descontos
1240 &S0 PREVO INDE MIZADD oo 3400,00 oo
1270 [13°SALARIO 300 775,00 opo
1470 [SALDO SALARIO RESCISAD 2000 2 D66 B 0o
4903 |MEDIAS AWSO PREWIO INDEM ZADO 1200 85.% npo
4310 |ADICIONAL PERICULOSID ADE 2000 4133 0o
4313 [MEDIAS S/13°54L. RESCISAD 300 85, (i)
4940 [13° IND. SI8MS0 PREWVIO 100 258,34 oo
4941 [MEDI&ASI13°IND. 51 &%, PREY. 100 2842 oo
SEA0 [INSS Si13° SALARIO 10 0,00 147 26
5310 |PENSAQ ALIMENTICIA, 10000 0,00 53936
B2 [PEMSAD ALIMENTICIA13° SALARIC 1000 0,m 9997
9570 [IRRF. 1500 0,00 10711

TOTAL BRUTO / TOTALDAS DEDUGOES. .. v vviieiieivinveninannn BE1225 F9370

iU O A RECEBER. ot vu e vue s s eesen s s s snnnsnsnsmasssssnsssssnssnsssnnsnnnssnnnst 531858

DEMONSTRATIVO DAS MEDIAS DO 13° SALARIO - RESCISAO COMPLEMENTAR

Més: 032009

Pég 1
Funcionario: 000001 - FUNCIOMNARIO TESTE
Admissdo: 06102008
EVENTOS DE HORAS EXTRAS Periodo: 01,2009 a (03,2009
Evento: 0810 - EVENTOS DE HORAS EXTRAS
012009 ! ! ! ! ! Total Ref Meses Trabalhados
[ ' i ' i ! Total Valor Média Arkmética
1800 e | e | e | e | o 18,00 3
____________________________________ 613,64 204,55
Calculo Analitico: Evento por referéncia. Meses trabalhados
Salirio Total Ref Total Valor Trah. Média Aritmtica  Meses Avos Walor Média
5.000,00 18,00 61364/ 3 = 04,55 | 12 % 3 = 51,14



Ficha Financeira

Menu Arquivos/Ficha Financeira/Modelo 2. Foi criado o tipo C para complementar, assim como temos A

— Adiantamento, M — Mensal, para que fique facil a visualizagdo dos eventos da rescisdo para 0 usuario.

’E] Folhamatic
=

1 - Informe | 3

a Financeira

B3

Tipo de relatdrio
() Movimentos
@ Anual

Funcionario

Ano Base 2009

Data para o relatdrio

29/06/2009

[¥] Relatdrio Zebrado

[¥] ordem Alfabética

000001 FUMNCIONARIO TESTE
Funcionario
000001 FUNCIONARIO TESTE
Evento
Imprimir Tipo de Holerith
= = i -
@) Valores (7 Referénda - o w
L_tﬂ Demitidos TODOS 05 TIPOS : E| Video Impressora Sair
[¥] Ativas TODOS 05 TIPOS
MEMSAL é impresso em papel A4 (Sulfite)
ADIANTAMENTO
ADIANT. 13% 5ALARIO
13% SALARIO
P.L.R.
AR
= . . Mésitrn 032008
Ficha Financeira (Valores) Ang Base: 2009 b ;
000001 - FUNCIONARIO TESTE
Data Admissdo 06/10/2005 Data Rescisao 20/03/2009
Evento/Descrigio Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total P
HIMER.0 IE DEPENDENTES 200 7.00 7,00 7 7 M
L0 AVIS 0 PREVIO IMDENIZAD 0 . 3.100,00 0000 | €
1270-13° 5 ALARTO 776 00 F75 00 C
WI0-5ALD0 AL ARIO RESCISAD 2 D66 56 106686 | €
4003 MEDIAS AVIS OTREVIO 85,26 85.16 [
4910 ATICIONAL 413,24 413 34 [
4013 MEDIAS 5/ 3541 RESCISED 85,26 85.16 [
454013 IHD. 54015 0 FREVIO 268,24 258 34 [
49 1. MED LA 5 137 TND Sf A5 PREW. 2547 1542 C
SHTHES 54 13 SALARIO 147 26 147 26 [
SI0-FENSAD ALIMENTICLA 53036 538 36 C
S0LIQUID 0 D RESCIEAD 501858 591852 [ C
02 FENS A0 ALIMENTICIA 13 2047 20,87 C
®IOIRET. 107,11 107 11 [
9%630-T 0T AL DE VENCIMENT 06 65122 681228 | €
%600-T 0T AL DE DES C ONT 08 6812,28 681238 | C
WIEASEF CALCTILO INSS 65122 681228 | €
W13EASETNES DOSEFRMRAD O 4366 02 438602 | €
940 EASEDE CALCULOIRRF 2840 43 14043 | €
P - Tipo de processamento
M = Mensal A = Adiantamento
P = FLR 1 = Rdiantamento de 13° Salario
2 = 22 Parcela de 13° Salario C = Rescigdo Complement ar



Folha de Pagamento

- Foi criada a opc¢do para imprimir uma folha de pagamento apenas com as Rescisdes Complementares,
gue nao funciona como uma folha complementar, pois saira nela apenas os valores das rescis@es.
No titulo da folha e do resumo geral foi colocada a palavia COMPLEMENTAR para diferenciar da folha

Folhamatic

Depto [ Setor / Secdo Modelo

Depto. Setor Secdo -

0000 0000 0000 TODOS OS5 DEPARTAMENTOS @ Modelao 1
) Modelo 2

Todos os Departamentos

Outros dados para Impressao

= Alfabética/Chdigo | ALFABETICA Separada por Obras | NAO Risco p/ Assinatura | NAO
Sele cdo faa | E Do |E| o |E|
Tio (TR - | iprime Rosumo 695 i -]

Menszal -

Retencdo N.F. (-) : Emissdo 08/06/2009
Eonfius: Bpressurs Separada por Depi »:k:;ﬂ;:éﬂ:;ﬂtﬂ (@) Depto (7) Depto/Setor () Depto/SetoriSecin
Opcgoes de Impressao ':‘I'_j;"t' Gty
Opedes: [7] Folha | | Resumo por Depto Rescisies Complementares 22! [ Situacdo Funcionérios N vias: III
Observac,:ﬁ-es:_ | Tipo de Papel

(@ 1 - Papel Carta

[ Imprimir Resumo da GRRF [~ imprimir CBO [ Imprimir o evento 5880 [/| Agrupar Categoria (IN SRP 03/2005)

[¥] Imprimir data de demissdo [&] imprimir Logotipo da Empresa [ | Imprimir Pis sobre Folha
. EXEMPLO
i . = )
(7| el & e SVALOR A RECOEHER CRST S 55~ 1iyral. [0 9.999,95 EMPREG JAUTONOMO
(Relatorio TOTAIS DA FOLHA DE FAGAMENTC) VALOR A RECOLHER GPS 9.999,99 TRANSPORTADOR AUTONOMO
- ) [2] e-chu )
| 0% Wideo impressora ||[=}]  E-mail Sair

IFO LHA DE PAGAMENTO - RESCISAO COMPLEMENTAR I
Daa

0001 -FOLHAMATIC TECMOLOGIAEM SISTEMES 06042009
CELICMP.); 64555 62610001 47 Més: 032009
Pég: 1
TODOS 05 DEPARTAMENTOS Ca. GRIP. 1
PROVENTOS DESCONTOS
[ cad. [Descrigio Ref. Valor [Cod. | Descrigio [ re Valor
000001 FUHCIONARIO TESTE ENCARRE GADO Adm:OEM 02008 Dem:2003/2008 NDep: 2 §5a 500000 pMés
1240 |AVISO FREVIO NDENIZADO 310000|5630 |I9S5S 5015 SALARIO 1100 14726
1270 (1% SALARIO 300 7750053810 |PENSAQ ALIMENTICLA 1000 53036
1470 |5ALDO SALARIO RESCISAC 20,00 208646 5820 |LIGUIDO DA FESCISAC 591858
4905 |MEDIAS AVISO FREVIO INDENIZADO 1200 8526|5902 |PENSAQ ALIMENTICIALS 10,00 097
4910 |ADICIONAL FERICULOS IDADE 2000 413345870 [LR.EF. 15,00 107,11
4913 [MEDIAS 5 13°S AL, RESCIAQ 300 85,26
4940 |13 IND. SIAVIS0 FREVIO 100 2334
4941 |MEDLA4 /13 IND. S/ 4V, PREV. 100 242
Base IRRF: Basze INSS Empresa Base M55 Segurado Base FGTS: FGTS:
AN 48 681228 4 365,93 0,00 0,00
Liguida:
0,00

mensal. Ela farad o célculo da GPS e imprimira os dados rescisorios.



GRRF

- Para a exportagcdo para a GRRF foi implantado o campo "Exporta valores das Rescisfes
Complementares”, que deve ser marcado para que sejam exportados os valores corretamente. Ao
selecionar esse campo, 0 sistema exporta os funcionarios com rescisdo normal juntamente com a
rescisdo complementar, porém do funcionéario que tiver a normal e a complementar o sistema exportara
somente a complementar. Para exportar a normal desse funcionario € preciso desmarcar 0 campo e
gerar 0 arquivo novamente.

- Diferente das rescisbes normais, a exportacdo para a GRRF da rescisdo complementar sera apenas para
recolhimento da multa do FGTS e do FGTS sobre o valor do aviso prévio e 13° indenizado. O valor de
recolhimento do FGTS do més sera recolhido na exportacdo do SEFIP, independente do motivo do

afastamento.
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Exportacdo de Dados para a GRRF

Dados para Exportacao

L_Jj Exparta Valores das Rescisdes Complementares

Data Recolhimento: 29/06/2009 [ Exporta Valores més anterior (2.

PEﬁde da Mﬂmbﬁ:‘lﬂ: Dex Dlmafmng aiaé: 29106,/ 2009]

= Tipo de Remessa: 7 _GRRF

[ Selecdo ]

Local a ser gerado: A\ -

- i

Dados do Responsavel () Dados Genéricos (@) Buscar Dados do Cadastro da Empresa

Razao Sodal; FOLHAMATIC SISTEMAS

Contato: Daniel Tipo Insarigae: | 1 Insgicio: | 64.555.626/0001-47
Endereco: RODOVIA LUIZ DE QUEIROZ - SP 304, 629

Bairra: MOVA AMERICANA Cidade: | AMERICANA

UF: P CEP: | 13,465-000 Fone: | 0019 3471-3300

End. Internet: atendimento@folhamatic. com

Antes de exportar as rescisdes complementares & necessario preencher a data b [ %]
= ,, L Bl i ==
de homologacdo do "Acordo ou Dissidio Coletivo" no cadastro do sindicato. Eii Sair

1 — Data de Recolhimento: Data de pagamento da rescisédo normal e/ou complementar.

2 — Periodo de Movimentacao: Deve ser informada a data do afastamento do funcionério inclusive para
a rescisdo complementar.



Relatorio de conferéncia da GRRF

- Para conferir os valores da GRRF antes de exportar, foi criada a opcao rescisGes complementares que,
assim como a exportacdo para a GRRF, tera apenas os valores de FGTS sobre aviso indenizado + 13°
indenizado para o célculo da multa, uma vez que o valor do FGTS do més sera recolhido no SEFIP.

CONFERENCIA DE VALORES PARA A GRRF - COMPLEMENTAR

Empresa: 0001 -FOLHAMATIC TECHOLOGIA EM SISTEMAS Daa 14042009
Enderego: RODOWA SP 504 Mz 042009
CHPJCEL 64535 B26M0001-47 Pag. 1
Momne Mascim ento Admis=zan Demissan PA:;'::. (H‘E:.fgépnij
000N -FUNCIOMNARIC TESTE 0BT 1983 O 2005 200022009 Inderni zado 20265/310
Informagies de Remumner agdo / saldo para finsrescisonos
25éz anterior drescisfo | 26-Més de reacizho 2T-Axizoprévoindenizade | 28-Sdldo prfire rescisitos Somatdrio (campos 25 8 28)
o0 0,m 11245 15,55 1283
Valores arecoher
30és anterior drescisdo |31 Més de rescisfo 32Avizoprésoindenizade [ 33-Multa rescizdia 34-Tatal arecober
o0 0,m 599 704 16,95

DARF de IRRF

- No item DARF de IRRF foi incluida a opgdo rescisdo complementar para selecionar e gerar a guia
somente dos valores das rescisfes complementares. E possivel somar com outros valores.
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.R.F.Imposto de Renda L_;'l

Dados do Funciondrio

Cdadigo: 000000 £ { | PODOSH5 FUMCIONARIOS DA EMPRESA 9999

[T Rendimentos (@ Competéncia Atual

Competéncia Anterior Informacies

[F]Férias [ F‘.e_su:isﬁnl@ Rescisdo Complementar I:l 13® Saldrio [] Adiantamento []PLR

=]

| SEIEC&G | Cadigo de Recolhimento: 0561 Imprime Religioso MAD

Data do Yendmento: 20072003 Data de Apuracdo: | 30/06/2009

De acordo com & Lei n? 9.779/99, arts. 15 e 16, desde 17 .01, 1999 tornou-se obrigatdrio os pagamentos de
tributos e contribuicées (I.R.R.F., Pis e Cofins) centralizado na MATRIZ, sendo assim, o sistema imprimira os Darf 's
das Filiais com o CNPJ da Matriz.

[4] ecrm

(@) Modelo Branco =

(%

Sair

] Configurar impressora
(") Fiscoform =

Impressora E E-mail




DARF d

e PIS

A opcdo DARF de PIS sobre folha o sistema incorporara automaticamente o valor de recolhimento da

rescisdo complementar com o valor de recolhimento mensal. Basta clicar no botdo video ou impressora.

|E] Folhamatic

SEFIP

Men

Sistema Folhamatic

Dados para clculo
Cddigo de Recolhimento:

m

Modelos para impressao

3301 (@ Modelo Branco
Atencio = Blitico
_"-.I Existe(rn) rescisdo(des) complementar(es) neste buracio
' més, O sisterna incorporara os valores do DARF E E]
Selegﬁu de PIS junto com o mensal.
Para centralizar o red art. 15),
utilizar a "Selecdo”, in b Unica guia.
[ Configurar impressora I Seleciona - - | ;' e-CRM g
[ Zerar acimulo do DARF ] empresa ativa Video Impressora ||[[=)] E-mail Sair

u Diversos/SEFIP 8.4:

Para exportar as rescisdes complementares sera utilizado sempre o cédigo de recolhimento 650 e a
modalidade s6 podera ser "em branco" ou "1". Podera ser feito em atraso, com compensacao, para
empresas com CNPJ ou com CEl.

O FGTS da rescisdao complementar sera recolhido no SEFIP independente de qual tenha sido o
motivo do afastamento (a multa e o FGTS sobre o aviso indenizado e 13° indenizado sera recolhido
normalmente na GRRF para os motivos que geram a multa).

S6 serad habilitada a aba Dados Complementares, pois a exportacdo ndo podera ser feita por
departamento ou obra.

13°© Salario Maternidade da rescisdo complementar sera informado juntamente com a SEFIP do més,
nado ira no cédigo 650.

No recolhimento da rescisdo complementar ao FGTS, conforme orientagcdes dos subitens 8.1 e 4.8
(manual da GFIP/SEFIP), devem ser informados nos campos "Remuneragdo sem 13° salario" e
"Remuneracgdo 13° Salario" apenas as diferengas das remuneracfes, e nos campos "Base de Calculo
da Previdéncia Social" e "Base de Calculo 13° Salario Previdéncia Social" informar as remuneragdes
integrais do trabalhador. Desta maneira, a GPS gerada pelo SEFIP ficard com um valor maior. Por
analogia, devemos desconsiderar a GPS gerada pelo SEFIP e utilizar a GPS do sistema da folha de
pagamento. Para mais informacdes, consulte o manual da GFIP/SEFIP, subitens 8.1, 4.7, 4.7.3 e
4.8.
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Exportagéo para o SEFIP 8.4

Dados Principais | Dados Complementares | O Informagdes Importantes

Dados para Exportacio Cddigo de Recolhimento
WMésiano da Competéncia: 06/2009 Exporta Valores de 13° Salario: | g | Recolhimente ao FGTS e Inf &
= Prev. Social relative a

Exclusivo para Competéncia 12 Icﬁdigu do Recohhimento: |y Anistiades, Reclamatéria Trab.,
— = - Reclamatdria Trak. of
3 5 X 0115 {i Z: recenhecimente de vincule,

Separa por Depart : .NEO T Acur“do ou D.lssnmo ou
Se!ecﬁo L Convencido Coletiva, Comissdc
Centraliza Matriz/Filiais: E] Nao Centralizar | Indicador Recolhimento FGTS: [ 4 de Conciliagiio Prévia ou
s S | Miclee Intersindical Concilicio

[#] Folhamatic
BELSER Exportacédo para o SEFIP 8.4

Razéo Soci

Dados Principais | Dados Complementares

1= || Informagdes Importantes

Tipo Identifi
sairro/ || Emoresa: FOLHAMATIC SISTEMAS
Endereco n [ Selecdo de Departamentos ] [ ] Altera endereco da Empresa: NAD IZ| Na versio 8.4 do SEFIP foram
- Data de recolhimento do F.G.T.S. E Altera CNAE Fiscal da Empresa | NAD IZ| incluidos nuvqs c.:ampct‘s
Para inform; e Nl . apenas no aplicative, ndo
Data de Recolh. da Previdéncia Social | | | sendo permitido gerar essas
BLirs e = Perc. de lsencio de Filantropia 0,00 informacies na exportacdo
Centralizacio Nao centraliza ‘do arquive.
: Nesse caso devem ser
Valores Pagos a Cooperativa Valor da Compensacéo informadas apds a validaco
| q M P | para gue seja possivel fazer
Valor Producio Rural Pessoa Juridica Wés Inicial da Compensacdo o fechamento.
Valor Producdo Rural Pessoa Fizica Més Final da Compensacio

3 [ i i A
Evento Desportivo/Patrocinio Atalho SEFIP | IZ|

Malor doiEyento Primgiro Anterior Proximo (ttimo SECR Windows

Local a ser gerado
(A

GPS

- Para emissdo da guia GPS foi incluida a opg&o rescisdo complementar apenas para GPS Unica Empresa e
GPS Simples ME/EPP.

- Para fazer, deve-se selecionar o tipo Rescisdo Complementar e o calculo é feito automaticamente para
empresas com CNPJ ou com CEl;

- Cddigo de Recolhimento GPS para empresa CNPJ é 2950 e para empresa CEl é 2852;

- Quando a GPS da complementar for menor que o valor minimo para recolhimento, sera somada ao valor
da GPS mensal. Caso o valor das duas guias seja menor que o valor minimo, o valor serd acumulado
para 0 més seguinte.



[#] Folhamatic =]
Calculo da GPS '

Calculo da GPS

Dados para Calculo
I'npo de Pagamentc | RESCISAQ COMPLEMENTAR |E|I
0000 ||(1|| TODOS OS DEPARTAMENTOS |C6digo de Pagamento | 2950 E||

Data do Vencimento | 20/12/2009

Imprime o valor total [ Apagar valores acumulados ” Caleular ]

Observacdes a serem impressas na Guia
Linha 1 -

Linha 2 |
Linha 3 |

Linha 4 | paTA DE VENCIMENTO: 20/12/2009

& O sistema executa o calculo das contribuigdes previdencidrias ac 13o saldric diferenciadas conforme a atividade -
. P enguadrada nos Anexos informados no cadastro da Empresa ou nos departamentos, nesse caso, gera uma GFS com
3 soma de todos oz valores dos departamentos (apenas para Empresas com atividades concomitantes e Nao
Cptantes pele Simples Macional).
Para as Empresas com cadastro em atividades exclusivas nos anexos de I a V o sistema desconsidera os
departamentos no cdlculo da GPS Simples.

|'”Ej'.— T

Modelos de GPS

Branco () Infql

Dados para Impressao

Tipo de Pagamento Rescisdo Complementar E]I}edugé“u =obre N.F.

Codigo de pagamento  [2950 IZ|| Busca valores acumulados de 13° salario

Imprime o valor total | Sim Data de vencimento 20/07/2009
Selecdo Tipo de identificacdo |1 -

Observacdes a serem impressas na Guia

Linha 01

Linha 02

Linha 03

Linha 04 |DATA DEWVENCIMENTO: 20/07/2009

Calculos Automaticos

Walor LN.5.5. (resc. complementar} 1.645,96 Valor outras Entidades (rescisdo complementar) 385,11 I
Walor LN.5.5. (acumulado} 0,00 Valor outras Entidades (acumulade) 0,00
Valor IM.S.S. (atual)y 0,00 Walor outras Entidades (atual) 0,00
INSS (atual+acumulado+resc. compl.) 1.64596 | ‘alor outras Entidades (atual+acumulado+resc. compl.} 395,11
ATM [ Multas e Juros 0,00 I TOTAL 2.041,07 I
[5]

&-CRM ‘ o ‘

= E-mai Sair

Apaga G.P.S. Mensall [Apagar G.P5.de 13"] Configurar impressora ‘ o
Video Impressora




Cadastro de Usuario e Senha

Foi incluida a opcdo Complementar para marcar e permitir ou ndo que o usuario faca uma rescisdo
complementar.

)

[ .#| Folhamatic E
Cadastro de niveis de usuarios e senhas

Usudrio f Senha |Utilizar senha ?

Mome de usudrio | ADMINISTRADOR ’ (1 5im @ Mo

I Marcar tudo ]
Senha ssssesssss
Confirma senha | =

r ’ = | Desmarcar tudo ] m
Dica da senha = + =

Permissdes de acesso

- [WiC5) Férias

= M) Resds&o
B~ £ Célaulo da Resdsdo
.. [#]|_] Mova Resds&o

| 2

]

d al nd ndl + e X B X O

Anterior  Proximo Ultima Mova Alterar  Exduir  Gravar ncelar Sair

(%]
1]

Primeiro




